UCHWALA NR LXI1/356/10
RADY MIEJSKIEJ W ZATORZE

z dnia 12 sierpnia 2010 r.

w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ Srodkow budzetowych przeznaczanych na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli, rodzaj Swiadczenia oraz warunki i sposoby ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.), art. 72 ust 1 1 4 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.), art. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktoéw normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (tj. z2010 r. Dz. U. Nr 17, poz. 95 ze zm.) Rada Miejska w Zatorze uchwala, co
nastgpuje

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okreslajacy wysokos¢ srodkdéw budzetowych przeznaczanych na pomoc zdrowotna
dla nauczycieli, rodzaj $wiadczenia oraz warunki isposoby ich przyznawania stanowiacy zalacznik Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zatora.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewoddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Zatorze

dr inz. Stanislaw ORLICKI
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Zatacznik do Uchwaty Nr LX11/356/10
Rady Miejskiej w Zatorze
z dnia 12 sierpnia 2010 r.

Regulamin okres$lajacy wysokos¢ sSrodkéw budzetowych przeznaczanych na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli, rodzaj §wiadczenia oraz warunki i sposoby ich przyznawania

Na podstawie art. 72 ust. 1 1 4 ustawy z dnia 26 stycznial982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z p6zn. zm.) ustala si¢ Regulamin gospodarowania funduszem zdrowotnym dla nauczycieli oraz nauczycieli
emerytow i rencistow placowek o§wiatowych , dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Zator

I. Gospodarowanie $§rodkami funduszu

§ 1. Srodki przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli izasady ich przyznawania ustalone
w niniejszym regulaminie wspomagaja ekonomicznie nauczycieli, jako dorazna pomoc w uzasadnionych
1 ustalonych w dalszej tresci regulaminu przypadkach.

§ 2. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli wyodrebnione sa w budzecie Gminy
Zator istanowig 0,03 % planowanych rocznych srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia zasadnicze
nauczycieli.

§ 3. Dysponentem srodkoéw przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli jest Gmina Zator.
§ 4. Burmistrz Zatora:
1) nalicza odpowiednie §rodki w budzecie i nimi dysponuje zgodnie niniejszym regulaminem ,
2) powotuje komisj¢ ds. udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,
3) zatwierdza i wyptaca, po uzyskaniu opinii komisji, zapomogi z funduszu zdrowotnego.
§ 5. W sktad komisji ds. udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli wchodza:
1) 2 przedstawiciele organu prowadzacego w tym jeden jako Przewodniczacy,
2) 2 przedstawiciele zwiazkow zawodowych dziatajacych w placowkach oswiatowych na terenie Gminy Zator,
3) dyrektor placowki o§wiatowej z ktdrej nauczyciel ztozyl wniosek.
§6.

1. Do zadan komisji ds. udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli nalezy opiniowanie wnioskow
0 przyznanie pomocy finansowe;j.

2. Komisja ds. udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli rozpatruje podania o przyznanie zasitku dwa
razy w ciagu roku — odpowiednio w terminie do 21 dni od termindéw ustalonych w § 7.

3. Quorum komisji stanowi co najmniej polowa skladu komisji, ktéra podejmuje decyzje zwykla
wigkszo$cia glosow.

4. W przypadku réwnej liczby gltoséw ostateczna decyzje podejmuje przewodniczacy komisji.
5. Obstuge komisji zapewnia Urzad Miejski w Zatorze
6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot

7. Komisja dziata w oparciu o obowiazujace przepisy prawa, w tym zasady okreslone w niniejszym
regulaminie.

8. Przewodniczacy iczlonkowie Komisji zobligowani sa do zachowania tajemnicy obrad i zloZenia
pisemnego oswiadczenia o poufnosci informacji w tym przedmiocie, oraz przestrzegania zapisOw ustawy
o ochronie danych osobowych.
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§ 7. Ustala si¢ nastgpujace terminy sktadania wnioskéw: do dnia 31 marca oraz do dnia 31 pazdziernika
kazdego roku.

II. Osoby uprawnione do korzystania ze Swiadczen pomocy zdrowotne;j
§ 8. Ze $rodkoéw przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli moga korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni, co najmniej w potowie obowigzujacego wymiaru zaje¢ w placowkach o§wiatowych
Gminy Zator,

2) byli nauczyciele - emeryci i rencisci - danych placowek oswiatowych, ktorzy przeszli na emeryturg Iub rentg ze
szkot i przedszkoli, dla ktéorych Gmina Zator jest organem prowadzacym.

§9.

1. Wniosek o przyznanie zasitku na pomoc zdrowotna zainteresowani sktadaja na druku ustalonym przez
Burmistrza Zatora.

2. Whniosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie Burmistrza Zatora w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Pomoc
zdrowotna dla nauczycieli” wraz z danymi kontaktowymi do osoby sktadajacej wniosek.

Zasady i warunki przyznania pomocy zdrowotnej
§ 10.
1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego §wiadczenia pieni¢znego.

2. Zasitek wyptacany na pomoc zdrowotna dla nauczycieli traktowany jest jak zapomoga losowa z tytutu
dtugotrwatej choroby.

Przy rozpatrywaniu przez komisj¢ wnioskow nalezy bra¢ pod uwage, z zastrzezeniem

1) udokumentowana wysoko$¢ kosztdow poniesionych przez nauczyciela w zwiazku z przeprowadzonym
leczeniem,

2) catoksztalt okolicznosci wplywajacych na sytuacje materialng nauczyciela (konieczno$¢ dalszego leczenia,
stosowanie diety, koszty zakupu lekdéw, zapewnienie dodatkowej opieki, sprzetu specjalistycznego i inne),

3) dochody przypadajace na jednego cztonka rodziny pozostajacego we wspdlnym gospodarstwie domowym.

§ 11. Warunkiem przyznania $wiadczenia zdrowotnego jest ztozenie wniosku na obowiazujacym druku wraz
z:

1) aktualnym za§wiadczeniem lekarskim o chorobie nauczyciela,

2) oswiadczeniem o dochodach (brutto) przypadajacych na jednego cztonka rodziny pozostajacego we wspolnym
gospodarstwie domowym w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku,

3) dokumentami uzasadniajacymi przyznanie pomocy zdrowotne;j.

§ 12.

1. O wysokosci zasitku zdrowotnego decyduje Burmistrz Zatora po uzyskaniu opinii komisji ds. udzielania
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, z uwzglednieniem nastepujacych kryteriow:

a) choroba zawodowa
b) choroby onkologiczne,
c¢) choroby przewlekle, leczenie szpitalne, sanatoryjne,
d) dlugotrwate leczenie specjalistyczne — trwajace nieprzerwanie co najmniej 33 dni ,
e) pozostate choroby, wydatki na cele leczenia i rehabilitacji.
2. Nauczyciel moze otrzymac¢ zapomoge nie czesciej niz 1 raz w roku.

3. Swiadczenia zdrowotne beda przyznawane w zaleznosci od posiadanych $rodkéw zabezpieczonych
w budzecie gminy na ten cel.
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§ 13. Wyptaty gotowkowe lub przelewy na konto dokonywane sa na podstawie zatwierdzonego przez
Burmistrza Zatora protokotu z posiedzenia komisji w terminie do 14 dni od daty posiedzenia komisji. Na podstawie
protokotu sporzadza sig list¢ 0osob, ktore otrzymaty zapomoge zdrowotna.

§ 14. Dokumentacja dotyczaca dysponowania $rodkami na pomoc zdrowotna dla nauczycieli znajduje sig
w Urzedzie Rzedzie Miejskim w Zatorze.

Postanowienia koncowe
§ 15.
1. Uprawnienia do uzyskania pomocy zdrowotnej nie maja charakteru roszczeniowego.
2. Srodki z funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na rok nastepny.
3. Zmiana regulaminu moze nastapi¢ w takim samym trybie, jaki jest wymagany do jego uchwalenia.

4. Organem uprawnionym do wiazacej interpretacji niniejszego regulaminu jest Burmistrz Zatora.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Zatorze

dr inz. Stanislaw ORLICKI
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