OGLOSZENIE O KONKURSIE

Rada Nadzorcza spolki ,,Oczyszczalnia” Spolka z o.0. w Podolszu
oglasza konkurs na stanowisko PREZESA ZARZADU SPOLKI

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu moze by¢ osoba, ktora speknia lacznie
nastepujace warunki:

1) Posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie

2) Posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg lub §wiadczenia uslug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek.

3) Posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajacych z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny
rachunek.

4) Korzysta z petni praw publicznych oraz posiada pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych.

5) Nie podlega okre§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych

6) Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu

Wymagania dodatkowe

e Znajomos¢ specyfiki funkcjonowania spotek komunalnych oraz przepiséw z zakresu
samorzadu gminnego.

e Znajomo$¢ wybranych zagadnien z ustawy prawo wodne, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu
w wodg 1 zbiorowym odprowadzaniu $ciekow oraz technologii oczyszczania $ciekow.

e Doswiadczenie w zarzadzaniu zespolami ludzkimi oraz projektami inwestycyjnymi.

e Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z finansami przedsigbiorstwa oraz prawem zamowien
publicznych.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

Zgloszenie kandydata musi zawierac:

1) List motywacyjny oraz Zyciorys zawodowy (CV) wraz z danymi kontaktowymi (telefon, e-
mail).

2) Dyplom potwierdzajacy wyksztatcenie (kopia).

3) Dokumenty potwierdzajace staz pracy i doswiadczenie kierownicze (kopie §wiadectw pracy,
zaswiadczen, umow).

4) Aktualne zaswiadczenie o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego (wystawione nie
wczesniej niz 3 miesigce przed terminem sktadania zgloszen).



5) Kopig aktualnego na dzien zgloszenia za§wiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia
potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na stanowisku kierowniczym lub kopie
aktualnych badan okresowych.

6) Informacje dotyczaca zlozenia os§wiadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatéw urodzonych
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.)

7) Oswiadczenia o:

e korzystaniu z petni praw publicznych i1 pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych,

e braku wszczgtych i toczacych si¢ postepowan karnych lub karnoskarbowych
przeciwko kandydatowi,

e braku zakazow zajmowania stanowisk w zarzadach spotek handlowych,

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow postepowania
kwalifikacyjnego (RODO).

Sktadajac oferte kandydat tym samym wyraza zgodg¢ na przetwarzania jego danych osobowych
w zakresie niezbednym do celéw konkursu.

Forma, miejsce i termin skladania zgloszen

1. Zgloszenia nalezy sktada¢ w formie elektronicznej lub pisemne;.

2. W przypadku formy elektronicznej zgloszenie nalezy wysta¢ na adres e-mail:
rn@oczyszczalniapodolsze.eu; dokumenty (w tym list motywacyjny, CV 1 o§wiadczenia)
muszg by¢ opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub
podpisem osobistym. W przypadku formy pisemnej zgloszenie winno w zamknigte;,
nieprzezroczystej kopercie ztozonej w sekretariacie Spotki lub listownie na adres: ul.
Ekologiczna 1; 32-640 Podolsze Koperta musi by¢ opatrzona dopiskiem: ,,Konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spélki ,,Oczyszczalnia” — NIE OTWIERAC”.

3. Termin sktadania zgloszen uptywa w dniu 30 listopada 2026 r. Zgtoszenia ztozone po
terminie lub niespetniajace wymogoéw formalnych nie bedg rozpatrywane.

4. W przypadku wysyltki poczta lub kurierem, o zachowaniu terminu decyduje data i godzina
faktycznego doreczenia zgloszenia do siedziby Spolki, a nie data stempla pocztowego.

5. Zgloszenia ztozone po terminie lub niespetlniajace wymogdéw formalnych nie beda
rozpatrywane.

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

1. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi Komisja Konkursowa.

2. Kandydaci, ktorzy spetnig wymogi formalne, zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne
telefonicznie lub drogg elektroniczng z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem.

3. Rozmowy kwalifikacyjne beda obejmowac:

1) znajomos$¢ ustroju prawnego i dziatalnosci w praktyce spotek prawa handlowego ze

szczegllnym uwzglednieniem komunalnych spoétek z ograniczong odpowiedzialnoscia,

2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przedmiotem dziatalno$ci Spotki,

3) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem mieniem oraz kierowaniem zespotami

ludzkimi,

4) znajomos$¢ zasad ekonomii, planowania, analizy finansowej i rachunkowosci zarzadczej,



5) doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych, pracy w jednostkach samorzadu

terytorialnego, w tym w jednostkach organizacyjnie podlegtych.

4. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny i skalg ocen rozmowy kwalifikacyjnej: — oceniana
bedzie tacznie znajomo$¢ zagadnien okreslonych w ust. 3 w skali od 0 do 10 pkt

5. Oceny danego kandydata bedzie dokonywac¢ indywidualnie kazdy z cztonkéw Komisji
uczestniczacy w postgpowaniu. Oceny czlonkow Komisji podlegaja sumowaniu.

6. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego w
kazdym czasie, bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydata.

Rada Nadzorcza
Spotki ,,Oczyszczalnia



